
                                                                                                     

                                                       
 

 

Natixis em Portugal abre 150 vagas com novo Centro 

de excelência em Lisboa 
 

• Novo escritório em Lisboa vai reforçar a aposta do Groupe BPCE em 
Portugal enquanto hub estratégico 

• Expansão visa alargar a pool de talento e complementar a estratégia já 
consolidada no Porto 

 

 

Lisboa, 6 de maio de 2026 - A Natixis em Portugal abriu portas aos mais de 100 
colaborares esta segunda-feira, dia 4 de Maio. Esta expansão representa um passo 
estratégico na consolidação da empresa em Portugal, posicionando-se como um dos 
principais hubs europeus do Groupe BPCE, com impacto direto na atração e 
desenvolvimento de talento qualificado. 

A expansão para a capital surge com o objetivo de alargar a pool de talento e responder 
às crescentes necessidades das várias áreas de negócio. Neste contexto, a Natixis em 
Portugal tem abertas 150 vagas, com foco em funções tecnológicas, financeiras e de 
suporte de áreas como Corporate & Investment Banking e Banca de Retalho. 



                                                                                                     

                                                       
Entre os perfis com grande procura destacam-se funções como Financial Controller 
Officer, CRM, Marketing, Business Analyst e especialistas de IT, ligados a funções como 
Developers, Full Stack e Data. A empresa procura profissionais com competências 
técnicas diferenciadoras, mas também com capacidade de adaptação a um ambiente 
colaborativo e orientado para a inovação. 

Presente no Porto desde 2017, onde desenvolve um centro de excelência em tecnologia 
e serviços financeiros para o Groupe BPCE, a Natixis em Portugal conta atualmente 
com mais de 3.000 colaboradores em Portugal. Destes, cerca de 150 já se encontram 
baseados em Lisboa, no Oriente Green Campus, localização que passará agora a 
acolher o novo escritório da empresa. 

A escolha do Oriente Green Campus reforça o compromisso da Natixis em Portugal com 
a criação de um ambiente de trabalho moderno, sustentável e alinhado com as 
expectativas das novas gerações. Este espaço foi concebido para promover o bem-
estar, a colaboração e a flexibilidade, assumindo-se como um fator diferenciador na 
atração e retenção de talento. 

“A expansão da nossa presença para Lisboa reflete a estratégia contínua da Natixis em 
Portugal, investindo no desenvolvimento sustentável das suas equipas e na atração de 
talento. Queremos continuar a criar oportunidades de carreira num ambiente que 
valoriza a inovação, a colaboração e o crescimento profissional”, afirma Maurício 
Marques, Head of HR da Natixis em Portugal. 

Com esta expansão, a Natixis em Portugal reforça o seu compromisso com o 
desenvolvimento do talento local e com a criação de oportunidades de carreira, 
consolidando a sua posição como um dos principais empregadores nas áreas de 
tecnologia e serviços financeiros em Portugal. 

 

 

Sobre a Natixis 

 A Natixis em Portugal é um Centro de Competências com a missão de transformar a banca tradicional 

através do desenvolvimento de soluções inovadoras para o negócio, operações e cultura de trabalho do 

Groupe BPCE em todo o mundo. 

  
A Natixis em Portugal integra a divisão internacional do Groupe BPCE, desenvolvendo soluções para as 

suas duas áreas, Corporate & Investment Banking e Asset & Wealth Management, e, de forma transversal, 

para as entidades do Groupe BPCE.  
  

Contamos atualmente com mais de 3.000 colaboradores com 46 nacionalidades, que formam as equipas 

de Tecnologias da Informação, Atividades de Suporte à Banca e Compliance e trabalham de forma 

integrada, inclusiva e transversal, suportando todas as linhas de negócio e plataformas do grupo. 
  

A mentalidade e a cultura de proximidade, agilidade e inovação caracterizam a equipa da Natixis em 

Portugal e refletem a missão da empresa de transformar a banca tradicional à escala global: um encaixe 

perfeito no ecossistema dinâmico e empreendedor português. 

 

 

Para mais informação, contacte: 



                                                                                                     

                                                       
Catarina Querido | 918 068 000 | catarina.querido@adagietto.pt  
Leticia Marta | 916 528 356| leticia.marta@adagietto.pt  
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